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« ASJ busca ser un grupo de cristianos

valientes lideres en hacer que el sistema
gubernamental funcione vy sea justo para
los mas vulnerables de nuestra sociedad.
Somos el capitulo en Honduras de
Transparencia Internacional.

- Patrimonio Seguro es un proyecto de ASJ

que busca promover la  gestidon
transparente, eficiente y eficaz respecto a
la propiedad, con un enfoque especial en
comunidades urbanas en conflicto.

- el centro de Asistencia Legal Anti-

Corrupcion (ALAC) de ASJ brinda
asesoria legal gratuita a victimas y testigos
de corrupcion.



Todos los hondurenos somos
afectados por la inseguridad juridica
de nuestras tierras.



Invasiones

Masivas invasiones de tierras en Honduras

14:23AM - Redaccion Por su parte el If |A asevero gue no esta promoviendo
i tolerando tomas ilegales de tierras por parte de i0S campesinos. aungue
recognoce gue hay unas 300 mil familias que urgen de lierras

o (I o | wwesr 0 8O @










“Capital Muerto”

Valor de predios extralegales
(sin titulo) en Honduras:

USD $9,917 millones
(L. 207,265 millones)

Igual a ~50% del PIB

—Evaluacién preliminar de la economia extralegal en 12 paises de Latinoamérica y el Caribe:
rt I

a investigacion en Honduras, ILD, Peru, 2003



iEl IP fue creado para resolver estos problemas!

Considerando la necesidad de contar con un contar con un
sistema de propiedad incluyente, moderno y
juridicamente seguro, en el 2004 se crea la Ley de
Propiedad y el Instituto de la Propiedad (IP) para

ejecutarla.

“‘La presente Ley tiene como propdésito fortalecer y otorgar
seguridad juridica a los titulares de la propiedad,
desarrollar y ejecutar una politica nacional que permita la
inversion nacional y extranjera y el acceso a la propiedad
por parte de todos los sectores de la sociedad.”

—Art. 1, Ley de Propiedad



|]a Realidad:

¢ Qué ha estado haciendo el IP?




Baja Emision de Titulos

Segun estimados de
expertos y
proyecciones del
mismo IP, esta
institucion tiene la
capacidad de emitir
unos 45,000 titulos
al ano por la via de
regularizacion por
Necesidad Publica.

Pero en la realidad,
ha costado el IP casi
10 anos llegar a
emitir 45,000 titulos
mediante este
proceso.
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Presupuesto Incrementa
mientras emiten Menos Titulos
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Costo de Emitir 1 Titulo
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El IP gast6 42 veces mas para emitir un titulo en el
2012 comparado con lo gastado en el 2007.



“Privilegiados”

- En Francisco Morazan hay
40 registradores y asistentes:

Atencion solo

para

20 asignados a

instituciones bancarias.

20 para a atender a todos
los demas—un promedio
de 1,000 usuarios por dia.

Las unicas 2 registradoras

asignadas a

Regularizacién (colonias
pobres) recientemente
fueron trasladas a otras
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Procesos Interminables...

Segun Ley y Expertos |

0 1 2 3 4 5 6 7
Anos para Emitir un Titulo

Segun la Ley y Expertos, en comunidades urbanos en conflicto el
proceso de titulacion debe durar 10 meses. En la realidad, el IP ha
tardado un promedio de 6 anos para tltular cada comunidad.

—estudio de 61 colonias en Tegucigalpa,
ASJ / Patrimonio Seguro



...aunque para algunos si son rapidos.

- EI 10 de marzo del 2011, se
presentaron 5 titulos de
propiedad, todos ubicado en la
aldea el Cacao, municipio de
Jutiapa departamento de
Atlantida—al menos uno
colindante con el Mar Caribe—a
favor de Raul Enrique Merlo.

« Alas 11:00 a.m. el mismo dia,

fueron inscritos.
25 mil hectareas en zona

+ Por ley es prohibido que se playera otorgados a 1 persona

titulen mas de 5 mil hectareas a en cuestion de horas
favor.de.un individuo, pero los 5 |

titulos Otorgados .al sr. Merlo segL'm consta en Inscripciones 50 — 54, Tomo 01,
suman casi 25 mil hectareas. Registro de la Propiedad en Atlantida
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Titulos que en vez de Proteger, Pone en
Riesgo a Hondurenos Humildes

- Por ejemplo: 1,100 familias en la Nueva Capital recibieron titulos en
el afio 2009 (durante gobierno interino de Micheletti)—presentados
en eventos masivos con presencia de funcionarios y medios—pero
no les explicaron que los titulos venian hipotecados a un banco.

- Ahora muchas de estas familias estan en mora con el banco y su
posesion de la tierra, y su historial crediticia, estan en riesgo.




e ————

e s e

¢ Por que el IP tiene tan
pobres resultados?




-

Politizacion:
Consejo Directivo

El principal requisito para formar
parte del consejo directivo, al parecer,
ha sido activismo dentro del partido
del Gobierno. Pocos miembros han
tenido una formaciéon profesional en
el tema de
algunos Presidentes del
Directivo:

- Pompeyo Bonilla: Militar
- Hugo Vasquez: Docente

- Elvin Santos: Empresario, y fue
Vice-Presidente de la Republica a
la misma vez que fue Presidente
del Consejo Directivo del IP

tierras. Formaciéon de |
Consejo |

RICARDO MADURO

MANUEL ZELAYA

MICHELETTI
x\
N

PORFIRIO LOBO

FILIACION POLITICA DE MIEMBROS DFEL CONSEJO DIRECTIVO

CARGO OCUPADO EN L

NOMBRE CONSEJO DIRECTIVO
Vicente Williams Agasse Presidente del Consejo
Octavio Sanchez Barrientos Secretario del Consejo

Marco Antonio Burgos Molina .\ 0 40 Consejo

Joaquin Edgardo Torres Moncada Director del Consejo

Reynaldo Barahona Lizardo Director del Consejo

- Director  representante de la
Daniel Adiin Bustillo Urbina CONAFEPH*
César Montes Lagos Director Representante de COHEP

Lhrector rcprcennte dc
] CONAFEPH,

Secretario del Consejo

Director representante del COHEP
Director representante de
CONAFEPH,

Presidenta del Consejo

Director del Cons

José Julio 8 arahona Oliva
César Montes Lagos

Daniel Adin Bustillo Urbina
Daisy Rodriguez
Herndn Sosa Valladares

~ Presidente del Consejo

umeull

Hugo Visquez Velisquez ~ Presidente del Consejo
Belinda Flores Urrutia Secretaria del Consejo
Aldo Salas Director del Consejo

Javier Tomas Daccarett Garcia  Director del Consejo

Aline Flores* Directora Representante del COHEP
Director representante de

Daniel Adiin Bustillo Urhina CONAFEPH,



Politizacion y Corrupcion: Personal

- Sin requisitos profesionales: el Reglamento del IP solo requiere
gue postulantes para puestos en la institucién entreguen fotografias y
llenen un formulario; entregar un CV es opcional. Segun
entrevistados dentro del |P, muchas contrataciones son por
recomendacion politica.

- Arbitrariedades: no hay coherencia entre salarios y niveles de
responsabilidad y antigiiedad, lo que sugiere que se definan salarios
a base de otros criterios.

- Duplicacion de funciones: existen puestos y unidades redundantes,
por ejemplo, Auditoria e Inspectoria.

- Abusos: vacaciones e incapacidades muy largas, sin respaldo, etc.

- Agilizacion de tramites—legales e ilegales—a cambio de
sobornos.



Arbitrariedades en el Manejo del Personal

- Grandes diferencias en salarios para el mismo puesto:

Brecha
salario
e e . | mininoy
Puestos | Cantidad | Rango de Salarios maximo
Receptor de documentos 4718,800 a 34,000 25,200.00
Asistente de registro 6(11.000 a 12.800 1,800.00
Asistente de registrador 11{9,300 a 25.000 15,300.00
Registrador titular 27123.000 a 32,200 9,000.00
Registrador adjunto 42116,800 a 33.000 16,200.00
Calificadores 124)8,350 a 23,200 14,850.00
Totales 257




Arbitrariedades en el Manejo del Personal

- Personas con el mismo puesto y los con mayor antiguedad
ganan menos:

- FECHA DE

FECHA DEL

| Pliista. .~ CONTRATACION | ACUERDO  DEVENGADO
Oficial Legal 01/08/2008 23,200.00
Oficial Legal 01/07/2008 | 01/09/2009 23,200.00
Oficial Legal 15/03/2005 25,450.00
Oficial Legal 30/09/2013 30,500.00

- Un official legal que entré hasta el 2013 gana mas que otros

del mismo puesto que entraron en el 2005 y el 2008.




Arbitrariedades en el Manejo del Personal

-« Contrataciones Masivas:

- En un solo mes—septiembre del 2009 (gobierno interino
de Roberto Micheletti)—se contrato por acuerdo a 200
personas. ~60% ya estaban por contrato y los demas

venian entrando en el IP.



Juzgado de lo 178

Contencioso

Administrativo

- TOTAL i
corrupto, resulta en una alta cantidad de demandas resultado de sus
actuaciones irregulares.
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la Deuda Social




Los Titulos Cambian Vidas

Ser legitimos duenos:

- Tener un titulo asegura que los
ciudadanos hondurefios gozan
plenamente de su derecho a poseer
sus predios y viviendas.

- Paz y Seguridad:

- La titulacion elimina la
incertidumbre y falta de claridad
que fomentan el conflicto,
contribuyendo a mayor paz y
seguridad.

« Acceso al Crédito:

+ En la Flor del Campo, 1 de cada 10 gz
familias que recibieron titulos
sacaron préstamos hipotecarios
para mejorar su vivienda, empezar
O crecer un negocio, etc.




Los Titulos Cambian Vidas

Valor Promedio de Predios en Flor del
Campo
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' <1 millon:

\ » numero de predios urbanos que siguen careciendo de titulo.

-177 anos:

- el tiempo que faltaria titular estos predios, si siguen al ritmo
g TR




Recomendaciones

- Consejo Directivo y personal calificado y comprometido:
- Establecer perfiles y requisitos para puestos claves.

» Realizar proceso competitivos y transparentes de contratacion que incluyen
evaluacion de méritos y pruebas de confianza.

 Depurar el personal y la distribucion de puestos actuales.

- IP transparente, eficiente y eficaz

- Establecer un sistema de indicadores y medicién de los mismos para
monitorear la productividad y eficiencia.

- Publicar los resultados para que todo publico tenga acceso a ellos.
- Implementar procedimientos y formatos estandares para el trabajo.

- Cumplir con el mandato del IP de la Regularizacion

« Dedicar esfuerzo especial de regularizar las tierras en zonas en conflicto /
donde no hay claridad sobre tenencia.

- Politica de Vivienda

= Mo complemento a los cambiod®en el IP, el Gobiameebe establecer una

politica viable de vivienda que ofrece una alternativa organizada y legal en vez
de las invasiones.
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